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TOGNI (Settore II) 40 5 5 5 5 5 5 5 5 40 100% 30 30 100% 30,00 100% 40,00 100,00

NAPPI (Settore IV) dal 01 al 31 

gennaio
40 5 5 5 5 5 5 5 5 40 100% 30 30 100% 30,00 100% 40,00 100,00

SEBASTIANI (Settore IV) 40 4 5 5 5 5 5 5 5 39 98% 30 29,25 100% 30,00 100% 40,00 99,25

ZANETTI (Settore III) 40 5 5 4,5 5 5 5 5 5 39,5 99% 30 29,625 100% 30,00 100% 40,00 99,63

BONANDRINI (Settore I) 40 4,5 5 5 5 5 5 5 5 39,5 99% 30 29,625 100% 30,00 100% 40,00 99,63

MORA (Settore V) 40 5 4 3 5 5 3 4 5 34 85% 30 25,5 100% 30,00 100% 40,00 95,50

SERLENGA (Settore VI 0 100% 30,00 100% 40,00 70,00

COMPORTAMENTO ORGANIZZATIVO anno 2022

PROCESSI OBIETTIVI TOTALE

Il Responsabile di settore riceve una valutazione separata in qualità di Segretario Generale. Il grado di raggiungimento di 

processi e obbiettivi rileva per il personale assegnato a settore VI dal 01/07/2022
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TOGNI

GESTIONE PROCESSI

AMMINISTRATIVO CONTABILI
100% I RISULTATI SONO RAGGIUNTI PUNTEGGIO COMPLESSIBO OBBIETTIVI 4 5 20 5 20

GESTIONE DEI TRIBUTI 100% I RISULTATI SONO RAGGIUNTI 0

0

100% 30 30 20 20 100% 40 40

SEBASTIANI GESTIONE SICUREZZA SCUOLA 100% I RISULTATI SONO RAGGIUNTI PUNTEGGIO COMPLESSIBO OBBIETTIVI 4 5 20 5 20

(NAPPI dal 01 al 

31 gennaio)

GESTIONE SICUREZZA 

STRADALE
100% I RISULTATI SONO RAGGIUNTI 5 0

GESTIONE TELECAMERE 100% I RISULTATI SONO RAGGIUNTI

OCCUPAZIONE SUOLO 

PUBBLICO E ORDINANZA 

VIABILISTICA

100% I RISULTATI SONO RAGGIUNTI

GESTIONE TAGLIANDI DISABILI 100% I RISULTATI SONO RAGGIUNTI

GESTIONE NOTIFICHE 100% I RISULTATI SONO RAGGIUNTI

ACCERTAMENTI ANAGRAFICI 100% I RISULTATI SONO RAGGIUNTI

ACCERTAMENTI TARI I RISULTATI SONO RAGGIUNTI

100% 30 30 20 20 100% 40 40

ZANETTI

URBANISTICA SUE SUAP 100%
I RISULTATI SONO STATI COMPLESSIVAMENTE RAGGIUNTI. GLI 

SCOSTAMENTI SONO GIUSTIFICATI.
PUNTEGGIO COMPLESSIBO OBBIETTIVI 4 5 20 5 20

GESTIONE IGIENE URBANA 100% I RISULTATI SONO RAGGIUNTI

GESTIONE OO.PP. 100%
I RISULTATI SONO STATI COMPLESSIVAMENTE RAGGIUNTI. GLI 

SCOSTAMENTI SONO GIUSTIFICATI.

GESTIONE E MAN. STRADE 100% I RISULTATI SONO STATI RAGGIUNTI

100% 30 30 20 20 100% 40 40

BONANDRINI SERVIZI DEMOGRAFICI 100% I RISULTATI SONO RAGGIUNTI PUNTEGGIO COMPLESSIBO OBBIETTIVI 4 5 20 5 20

GESTIONE PROTOCOLLO E 

AFFRANCATURA POSTA
100% I RISULTATI SONO RAGGIUNTI 5

GESTIONE SEGRETERIA 100% I RISULTATI SONO RAGGIUNTI

GESTIONE PERSONALE 100% I RISULTATI SONO RAGGIUNTI

100% 30 30 20 20 100% 40 40

MORA
SEGRETARIATO SOCIALE (6

mesi)
100% I RISULTATI SONO RAGGIUNTI PUNTEGGIO COMPLESSIBO OBBIETTIVI 8 5 40 5 40

GESTIONE BIBLIOTECA 100%
I RISULTATI SONO STATI COMPLESSIVAMENTE RAGGIUNTI. GLI 

SCOSTAMENTI SONO GIUSTIFICATI.
5

GESTIONE SERV PASTI A 

DOMICILIO (6 mesi)
100%

I RISULTATI SONO STATI COMPLESSIVAMENTE RAGGIUNTI. GLI 

SCOSTAMENTI SONO GIUSTIFICATI.

SERVIZI SOCIALI - SERVIZI PER

L'INFANZIA
100%

I RISULTATI SONO STATI COMPLESSIVAMENTE RAGGIUNTI. GLI 

SCOSTAMENTI SONO GIUSTIFICATI.

GESTIONE IMPIANTI SPORTIVI 100% I RISULTATI SONO RAGGIUNTI

INNOVAZIONE E 

COMUNICAZIONE
100%

I RISULTATI SONO STATI COMPLESSIVAMENTE RAGGIUNTI. GLI 

SCOSTAMENTI SONO GIUSTIFICATI.

100% 30 30,00 40 40 100% 40 40

SERLENGA
SEGRETARIATO SOCIALE (6

mesi)
100% I RISULTATI SONO RAGGIUNTI PUNTEGGIO COMPLESSIBO OBBIETTIVI 4 5 20 5 20

GESTIONE SERV PASTI A 

DOMICILIO (6 mesi)
100%

I RISULTATI SONO STATI COMPLESSIVAMENTE RAGGIUNTI. GLI 

SCOSTAMENTI SONO GIUSTIFICATI.

100% 30 30,00 20 20 100% 40 40

OBIETTIVIPROCESSI

Valutazione della Performance 2022 dei Responsabili

* con riferimento al verbale del NdV, poiché ad ogni obbiettivo viene attribuito convenzionalmente il medesimo peso e poiché tutti gli obbiettivi sono stati raggionti, per ciascun  responsabile viene riportata una sola riga, per riassumere il punteggio degli obbiettivi


